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Gobierno Corporativo para Empresas INICIO:

Propiedad del Estado. 2@
igido a: julio

Miembros actuales y aspirantes de Juntas directivas y Alta 2:00 p.m.

Gerencia de las empresas propiedad del Estado, incluyendo

instituciones autdnomas. Modalidad Vitual

jetivo: —

Ampliar el conocimiento de los Directorios en materia de
mejores practicas de gobierno corporativo que les permita
fortalecer Ia gestion y control de Ias entidades a cargo.
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CONTENIDO

Modulo
.

o Empresas del Estado /Problemas en Latinoamérica.

Introduccion al Gobierno Gorporativo/ Principios/Buenas Practicas.
Junta Directiva / Estructura/ Roles/ Conflictos de interas
Transparencia/confidencialidad.

Comités /Auditoria Interna

Modulo Il
.

Estrategia y cultura organizacional
Gapacitacion e induccion.
Evaluacion de Ia Junta Directiva.
Gasos de exito y fracaso.

Modulo Il

o Gestion de riesgos y sus implicaciones

Elementos clave de los Estados y Razones Financieras
Responsabilidades de la Junta Directiva.

Regulacion y Codigo de Conducta

o Tendencias globale (Sostenibilidad, Al, Diversidad)
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J0sé Luis Arce D.
e desempeiio como: Presidente del Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero
(CONASSIF); Director de Despacho y Asesor Economico Principal del Ministerio de Hacienda. Ha sido
miembro de comités de inversion y de riesgos de diferentes intermediarios financieros, asicomo
profesor de la Universidad de Costa Rica, 1 Universidad Alma Mater-FUNDEPOS, FUNDEVAL y en Ia
Universidad de Chile. Consultor de Ia GEPAL y del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD).

Economista. M.A. en Economia del Instituto Latinoamericano de Doctrina v Estudios Sociales-
Georgetown University. Director de Programas de CEFSA.

Danilo Montero R.

Gran experiencia como GEO y miembro de juntas directivas y comités ejecutivos de entidades
estatales y privadas, tanto a nivel nacional como internacional (Banco de Gosta Rica, OPC BCR,
Pipca, Acorde, FDL Nicaragua, Interbursa El Salvador, Gomercial de Seguros)

Es MBA de Ia Universidad Interamericana de Puerto Rico. Enfasis en Banca y Finanzas Corporate
Entrepreneurship Program: Innovating for growth, Babson Executive Education, Boston, Mass.
Economista de Ia UCR. Agente de Ia Bolsa Nacional devaloresS.A. Actualmente es el Director
Ejecutivo de la Oficina del Consumidor Financiero.

Gustavo Flores Oviedo

Experiencia destacada como: presidente de Colegio de Contadores DUDIiGUS, Colegio de Contadores
Privados, el Instituto de auditoresviniernos y del World Compliance Association capitulo CR. Cuenta
con mas de 30 afos de experiencia en el sector financiero, especializado en Compliance,
Gobernanza y Riesgo. Con mltiples certificaciones internacionales, como 1S0 37001 (antisoborno)
y 180 37000 (gobernanza de organizaciones).

Es licenciado en Administracion con énfasis en contabilidad, licenciado en Derecho, especialista
en compliance.
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