1IGC

Instituto de
Gobierno Corporativo
de Costa Rica

Invita al Programa Virtual sobre:

Gobierno Corporativo para Directivos, Alta Gerencia, Personal A
Clave, Auditores Internos y Miembros de Comités, etc. de_',

Empresas de Propiedad del Estado e Instituciones Autono

del Estado Costarricense.
(MODULO II)

Objetivo: Promover una base de conocimientos que le
permita al director (a) asi como a la alta gerencia y
colaboradores de puestos clave, asumir un papel activo e

informado para apoyar el accionar de la Junta Directiva, g, A

segun las buenas practicas de gobierno corporativo.

Contenido:

1. Repaso Modulo I.

2. Estrategia.

3. Capacitacion e induccion.

4. Evaluacion de Junta Directiva.
5. Casos historicos..

Danilo Montero R.

MBA de la Universidad Interamericana de
Puerto Rico. Enfasis en Banca y Finanzas
Corporate Entrepreneurship Program:
Innovating for growth, Babson Executive
Education, Boston, Mass. Economista de
la UCR. Agente de la Bolsa Nacional de
Valores S.A.

Fue miembro de la Junta Directiva de
Banco de Costa Rica, presidié el comité
de auditoria y de la Junta Directiva de
BCR.

Actual Director Ejecutivo de la Oficina del
Consumidor Financiero; S0Cio de
consultoria de Crowe Horwath CR, S.A.
miembro de la Junta Directiva de
Financiera FDL, la microfinanciera
regulada mas grande de Nicaragua.

Presidente del Consej
Supervision del Sistem
(CONASSIF). Economis

University. Director de Progr
CEFSA. Se desempeind como
Despacho y Asesor Econémico
del Ministerio de Hacienda.

de riesgos de diferentes intermediarios\
financieros, asi como profesor de la .
Universidad de Costa Rica, la Universidad!
Alma Mater-FUNDEPOS, FUNDEVAL 'y en,
la Universidad de Chile. Consultor de la
CEPAL y del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD).

11, 13 y 18 de abril de 2023.
Sesiones de 3 horas cada una (de 2:00 a 5:00 p.m.), via Zoom

Inversion: USD$220 Eor Eersona +2% IV.A
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